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Die Paritätische Akademie Berlin gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (30h) 

eine:n 

 

Bildungsreferent:in (m/w/d) 

 

Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. 

 

Die Paritätische Akademie Berlin gGmbH ist eine Tochtergesellschaft des Paritätischen 

Wohlfahrtsverbandes Landesverband Berlin e.V. und qualifiziert seit 25 Jahren Personal in der 

Sozialwirtschaft in allen berufsrelevanten Gebieten. Der Schwerpunkt liegt auf den Themen 

Führung und Management im sozialen Bereich. 

 

Zur Verstärkung unseres engagierten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

motivierte:n Mitarbeiter:in für die Betreuung und Entwicklung der Themenbereiche Führung und 

Personal und ggf. weiteren Themen. 

 

Die Aufgaben umfassen: 

 

• Weiterentwicklung der Fort- und Weiterbildungsinhalte u.a. im Themenbereich Führung, 

Führungskräfteentwicklung und Personalmarketing, -gewinnung 

• Weiterentwicklung der Fort- und Weiterbildungsinhalte im Themenbereich Betriebliches 

Gesundheitsmanagement und Qualitätsmanagement 

• Weiterentwicklung und Koordination des Inhouseangebots in Zusammenarbeit mit der 

Bereichsleitung 

• Koordination und Betreuung eines bestehenden Großkundenprojekts im Bereich 

Führungskräfteentwicklung 

• Zuständige:r Ansprechpartner:in für das Paritätische Personalforum sowie 

Weiterentwicklung der Inhalte in Zusammenarbeit mit dem Kooperationspartner und der 

Bereichsleitung 

 

 

Was wir erwarten: 

 

• Schnelle, strukturierte Arbeitsweise und Fähigkeit zur Selbstorganisation 

• Hohe Teamfähigkeit und überdurchschnittliche Kommunikationsfähigkeiten 

• Hohe Kundenorientierung  

• Kaufmännischer Blick  

• Sinn für und Interesse an agilen Arbeitsweisen sowie hohe Digitalaffinität und eine 

positive Haltung gegenüber Innovationen 

• Fachliche Kompetenzen bezüglich des Themas Führungskräfteentwicklung und HR im 

sozialen Bereich 
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• Erfahrung in der Entwicklung von Weiterbildungskonzepten 

• Wünschenswert ist eine bereits gesammelte Berufserfahrung im sozialen Bereich, aber 

nicht zwingend notwendig 

 

 

 

Was wir bieten: 

 

• Arbeit in einem entwicklungsorientierten, kollegialen und erfahrenen Team 

• Eine Tätigkeit mit Sinn im sozialen Bereich 

• Strukturierte und begleitete Einarbeitung  

• Ausgezeichnete technische Ausstattung, Möglichkeit zu Remoteoffice (nur synchron) 

• BVG Jahresabo 

• Sportmitgliedschaft 

• Corporate Benefits (diverse Mitarbeiterangebote) 

• Nutzung der eigenen Weiterbildungsangebote 

 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung per Mail bis 21.11.2022 

an die Geschäftsführung: Cengizhan Yüksel, c.yueksel@akademie.org 
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